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AVVISO PUBBLICO

Ricerca esperti da impiegare nei corsi cofinanziatial FSE e dal MPI

L'l.S.I1.S. “GIOVANNI FALCONE " di Pozzuoli (NA) é stato autorizzato ad organizzaell’'ambito
dei nuovi piani integrati del FSE i seguenti corsi:

OBIETTIVO AZIONE TITOLO DEL CORSO ORE DI LEZIONI

B 4 ANCORA TUTTI A SCUOLA 30

L’obiettivo B & mirato a migliorare le competenzd dersonale della scuola e dei docenti.
L'azione 4 prevede interventi di formazione sulletadologie per la didattica individualizzata e sull
strategie per il recupero del disagio.

L'iniziativa é rivolta ai docenti dell'lstituto. Ko scopo di operare una scelta coerente con dli
obiettivi formativi dei singoli progetti, I'lstitt Falcone intende avvalersi della collaborazione di
esperti in possesso di particolari requisiti, mel con i contenuti degli obiettivi previsti nersio Le

ore di lezioni in aula saranno interamente affidatesperti esterni.



PRESENTAZIONE DEL CORSO

La letteratura scientifica, sia di tipo pedagogibe psicologico, dimostra come il concetto ricoreen

di “disagio scolastico” sia estremamente complessaco di sfumature: termine contenitore, esso si
riferisce ad una vasta gamma di problematiche,sgpdiverse tra loro e non sovrapponibili. Spesso
per gli studenti il disagio equivale ad una spifalegressiva, che va da un malessere psicologico ne
confronti della propria esperienza scolastica, real difficolta evidente nel realizzare i propri dhig
formativi, alla bocciatura, fino all'abbandono dthalispersione. La nozione di disagio appare come
un concetto estremamente ampio, a cui si asso@avasta gamma di comportamenti di gravita
variabile. Stabilire quale sia il confine tra nolitdgae diversa abilitd nei vissuti di disagio & pr
insegnanti un compito estremamente

difficile, soprattutto perché certe situazioni pmss aggravare l'iniziale vissuto di disagio fino
all'abbandono precoce dell'esperienza formativa.

Ne consegue I'importanza di approfondire questii tendi conoscere le strategie e le tecniche di
insegnamento individualizzato utili ad intervensei fattori che originano malessere, insuccesso
scolastico e dispersione.

L’intervento nasce quindi dall’esigenza di completad integrare le competenze professionali dei
docenti, fornendo loro metodologie e tecniche utli padroneggiare le principali barriere
allapprendimento dei soggetti a rischio, intervath@ correttamente nel processo di apprendimento,
cosi da favorire la comprensione dello studenten¢éando la sua partecipazione, lo spirito di
cooperazione e la capacita di autovalutazione).

Obiettivi:

- Approfondire la tematica del ruolo dell'insegranell’apprendimento

- Approfondire i concetti di fabbisogno formativdisogno formativo

- Conoscere le strategie didattiche miranti althvirdualizzazione della formazione
- Intervenire sul disagio e sulla difficolta d'appdimento

- Pianificare gli interventi: tempi, strumenti, rodt, risorse

- Valutare gli interventi didattici ed auto-valugat proprio operato

Requisiti richiesti per lezioni d'aula
1) Competenze specifiche e certificate nel settore specifico del bando;
2) Esperienze documentate di formazone almeno triennali.

CALENDARIO DEL CORSO

DATA NUMERO ORE ORARIO

Lunedi 19/05/2010 5 Ore 15.00-20.00
Lunedi 26/05/2010 5 Ore 15.00-20.00
Lunedi 3/05/2010 5 Ore 15.00-20.00
Lunedi 10/05/2010 5 Ore 15.00-20.00
Lunedi 17/05/2010 5 Ore 15.00-20.00
Lunedi 24/05/2010 5 Ore 15.00-20.00

30

MODALITA DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

Le istanze dovranno pervenire al Dirigente Scatastlell’lstituto entro e non oltre lere 14 del
giorno 19 febbraio 2010 spedite a mezzo raccomandata o brevi manu aésggindirizzol.S.1.S.
“Giovanni Falcone” Viale dell’Europa Unita, 13 — 878 — Pozzuoli (Na)Per le istanze spedite a
mezzo raccomandata, € obbligatorio allegare uradpia del documento di identificazione. Per la
consegna brevi manu e garantito il rilascio detlawuta.
L'Istituto inoltre, declina ogni responsabilitd pler istanze pervenute oltre il termine indicato dal
bando.
Le istanze dovranno indicare:

- generalitd;



- indirizzo e luogo di nascita;

- professione esercitata abitualmente;

- titolo di studio con data di conseguimento e galitérdell’ente che lo ha rilasciato;

- recapito telefonico ed eventuale indirizzo di padtdtronica;

- obiettivo, azione e numero di protocollo del bando;
Le istanze devono essere accompagnate da currioutam et studiorum e dalla specificazione di
eventuali certificazioni nazionali ed internazianmissedute.
Nella domanda dovra essere espressamente dichatapria disponibilita a raggiungere le sedi di
espletamento di eventuali incarichi ed andra irtdidarea o le aree tematiche a cui la domanda si
riferisce.
In caso di personale dipendente o vincolato altereazazioni di societa private, enti di formazigne
enti pubblici, la domanda di partecipazione dowvoatenere per iscritto il visto autorizzativo del
Responsabile dell'azienda e/o Ente (in caso dirdipeti della Pubblica amministrazione, I'eventuale
incarico e subordinato alla preventiva autorizzagidell'ente di appartenenza).
Tutte le istanze dovranno essere firmate e conterer pena l'esclusione, l'autorizzazione al
trattamento dei dati personali ai sensi del D. L.van° 196 del 30 giugno 2003.

VALUTAZIONE DELLE DOMANDE E PUBBLICAZIONE DELLE GRA DUATORIE

Le procedure di selezione sono disciplinate dalr&ecMIUR n° 44 del 1/2/2001, ARTT. 33 e 40,
richiamato dalle linee guida del PON, consultadili sito internet www.istruzione.it/fondi struttlira
Trascorso il termine previsto dal presente band®@irigente scolastico, coadiuvato dal Gruppo
operativo di piano, provvedera alla comparazionedeiculum pervenuti in tempo utile.
Successivamente gli aspiranti riconosciuti idoreasno graduati secondo un punteggio determinato
da wuna griglia di valutazione appositamente predigp e consultabile sul sito
http://www.istitutofalcone.eu

Entro giorni 5 dalla scadenza della presentaziaiie domande di ammissione, saranno pubblicate
all'albo dell'lstituto e sul sito web le gradua@degli idonei.

ATTRIBUZIONE DEGLI INCARICHI

L’attribuzione degli incarichi avverra tramite coatti di prestazioni di lavoro occasionale o tramit
incarichi di consulenza professionale direttameotel’esperto prescelto.

La durata dei contratti sara determinata in oretéfe di prestazioni lavorative e in funzione alle
esigenze operative della istituzione scolastica.

La remunerazione sara contenuta nei limiti massi@biliti dalle azioni approvate dei progetti. |
corrispettivi economici saranno concordati in selileverifica dei curriculum e, comunque, non
potranno essere superiori a €. 50,00 IVA o onf#lessi compresi se dovulti.

Gli esperti nominati saranno soggetti a controllgatutazione del rendimento formativo mediante
monitoraggio in itinere; una determinazione neggtimotivata e comunicata all’interessato o ripetute
assenze e rinvii dell'intervento potranno essengs&adi immediata risoluzione del contratto con
esclusione da tutte le attivita formative. Per esig organizzative, inoltre, gli esperti desigmaitn
potranno discostarsi dal calendario delle lezitwa eerra fornito loro dall’ufficio di segreterigg son
per eccezionali e motivate esigenze ed in ogni gasmon piu di una volta nel corso del modulo,
pena I'immediata risoluzione del contratto d'opatallettuale stipulato.

TUTELA DELLA PRIVACY
| dati dei quali I'lstituto entrera in possessceguEto del presente avviso pubblico saranno tratéht
rispetto del D. L.vo 196 del 30 giugno 2003.

Il Dirigente Scolastico
Antonio Curzio



