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PREMESSA

La chiarezza di intenti, in qualsiasi contesto alegi costituisce il presupposto fondamentale per la
realizzazione di rapporti interpersonali impron&dtpiu alto senso civico e democratico.

E in questa precisa direzione che muovono tutteteponenti del’'lPCT “G. Falcone” di Pozzuoli.
L’istituto, quale agenzia formativa organizzata dhieragisce con la piu vasta comunita sociale per
promuovere il pieno sviluppo della persona umaitégne che un ruolo di primaria importanza
nell’'attuazione dei suoi scopi istituzionali indizati all’erogazione di un servizio pubblico di
essenziale importanza, venga svolto dalla consée@eguisizione di norme e regole di vita ad opera
di tutti i suoi attori e in primo luogo da partegliestudenti che gli vengono affidati nel segmepio
significativo del loro percorso formativo e professle.

Solo le norme e le regole, difatti, sono garanzibberta perché inducono ad una condotta univoca e
consentono la realizzazione della vita democratica.

E a scuola che lo studente fa esperienze significali vita collettiva, utilizza beni e spazi conun
collabora con i compagni, identifica i diritti @overi personali, impara a ritagliarsi il proprimto e a
riconoscere quello degli altri.

In altri termini, & proprio a scuola che egli egerd rispetto di quelle regole tanto necessalie sua
crescita e a quella degli altri.

Educare e formare non significano quindi solo ecammente elaborazione del sapere e della cultura,
bensi anche e principalmente acquisizione cons#pealiovalori e di norme di comportamento di
validita generale, che consentano il pieno ricomosnto dei diritti primari e delle responsabilita
personali.

E nello spirito di valorizzazione della centrali&ll'istituzione scolastica che & stato concordato
presente Regolamento di funzionamento che conaemtintti indistintamente lo svolgimento ordinato
dei propri compiti nhonché I'accettazione consapewtlle sanzioni qualora esso venga infranto, nel
rispetto della legislazione vigente.

PARTE |
NORME COMUNI

ART. 1) ORARIO DI APERTURA E DI CHIUSURA DELL’EDIFI CIO SCOLASTICO

L’orario di apertura dell’edificio scolastico viefissato alle ore 7.45.

Esso tiene conto non solo delle esigenze dell’'ordiriavoro del personale ausiliario, amministrates
tecnico incaricato del primo turno di servizio, rache di quelle degli studenti che abitualmente
raggiungono la scuola in largo anticipo rispettahituale orario di inizio delle lezioni e che,rpento,
potranno ordinatamente sostare nell’atrio deltigt.

L’orario di chiusura dell’edificio scolastico sa@mpatibile non solo con gli orari delle attivita
pomeridiane programmate ma anche e soprattuttaqueho giornaliero del corso serale funzionante
nell’istituto. Esso pertanto non potra essere defifigidamente.

ART. 2) ACCESSO ALL'ISTITUTO

Al personale docente, al personale ata e agli studetorizzati I'accesso all’istituto € consentiep
passo d’'uomo, previa preventiva autorizzazione diegente scolastico. Docenti e non docenti e
studenti sono tenuti ad esibire visibilmente sulitaveicolo il permesso di autorizzazione rilascidad
dirigente scolastico dietro presentazione di ristaiescritta da parte del soggetto interessato.
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L’accesso all'istituto agli utenti e al pubblicocénsentito solo dietro presentazione e consegua di
documento di riconoscimento e rilascio di un paasparte del collaboratore scolastico addetto
all'ingresso che avra 'obbligo di registrare iidahagrafici di ciascun visitatore estraneo allacta
sull’apposito registro a tal scopo predisposto.

ART. 3) AGIBILITA DEI LOCALI E UTILIZZAZIONE PUBBLI CA DEGLI SPAZ| ESTERNI

ED INTERNI

Tutte le componenti scolastiche hanno diritto dhione nei locali dellistituto al di fuori dell'ario
delle lezioni. A tal scopo deve essere inoltratmeso cinque giorni prima della data prefissata,
richiesta scritta al dirigente scolastico con licazione dell’orario di svolgimento, dell'o.d.g.del
promotore che si assume ogni forma di responsaljifevista. Qualora il dirigente scolastico per
motivi ostativi non possa concedere l'uso dei Iosalrd concordata un’altra data con le modalita
comunque di cui in precedenza.

Gli studenti possono utilizzare un’aula loro assggnal di fuori delle ore di lezione, previa
dichiarazione di responsabilita da consegnarsirajathte scolastico e compatibilmente con gli ocri
apertura e di chiusura della scuola.

Hanno accesso alla scuola le persone, le assaui&gi Enti che le componenti scolastiche riterma
opportuno invitare alle loro riunioni, purché lardopartecipazione sia autorizzata dal Consiglio
d’istituto oppure dal dirigente scolastico, su dalelel Consiglio stesso.

L’istituto favorisce tutte le occasioni d’'incont® di collaborazione con altre scuole, nonché con
associazioni, Enti, strutture culturali cittadine.

ART. 4) GESTIONE SITUAZIONI DI SCIOPERO, ASSENZE IM PREVISTE DEL
PERSONALE ED EMERGENZE

In caso di sciopero del personale della scuolafitlito resta comunque aperto anche se non viene
garantito il regolare svolgimento delle lezioni.rC@gionevole anticipo le famiglie saranno avvertit
tramite opportuna comunicazione agli studenti.

Per esigenze di funzionamento della scuola, possmsere apportati slittamenti nell'orario delle
lezioni. La vigilanza e affidata al personale dasgib non scioperante e ai docenti a disposiziome n
scioperanti. Nell’eventualitd di non poter garamtia vigilanza, il dirigente scolastico puo disgorr
I'uscita anticipata degli studenti.

In caso di assenza imprevista di docenti e di ngpaahibilita di altri docenti, il dirigente scolasb puo
concedere ugualmente l'uscita anticipata rispettooamale orario delle lezioni, con comunicazione
scritta sul registro di classe. In tal senso, &lardi anno scolastico, i genitori degli studeminorenni
forniranno autorizzazione scritta.

Nei casi di estrema emergenza ed in via del tuttezdonale e straordinaria, sara allo stesso modo
autorizzata l'uscita anticipata delle classi.

ART. 5) DIVIETO DI FUMO NEI LOCALI DELL'ISTITUTO

In ottemperanza delle disposizioni che disciplinahdalivieto di fumo nei locali delle pubbliche
amministrazioni di cui alla legge n. 584 del 1978ed’art. 51 della legge n. 3 del 2003 (tutelalael

salute dei non fumatori) € tassativamente proititoare negli ambienti chiusi della scuola aperti ag
utenti e al pubblico.

Tutti sono tenuti al rispetto di tale direttiva. iNlecali dell’istituto sono affissi i cartelli con

I'indicazione del divieto.
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Fermi restando i compiti di vigilanza che riguarddutto il personale della scuola, 'accertamenta e
contestazione di eventuali trasgressioni che cotapor conseguentemente sanzioni di natura
pecuniaria e disciplinare, competono esclusivamainiérigente scolastico e/o ad un suo delegato.

ART. 6) AFFISSIONE AGLI ALBI (DISTITUTO, DOCENTI, ATA, STUDENTI,
SINDACALE)

Nellistituto sono attrezzati specifici spazi perdffissioni di manifesti e di comunicazioni. L's8ione

del materiali informativo si puo effettuare primalltnizio o al termine delle lezioni. Tutto cio eh
viene affisso ad uno degli albi previsti dovra pogtl'indicazione del responsabile, essere comunque
vistato dal dirigente scolastico o suo delegatotreeuna copia del materiale da esporre dovra essere
depositata presso l'ufficio di segreteria adibitpratocollo.

Non € ammessa in nessun modo l'affissione di nedi@monimi.

E assolutamente proibita qualunque affissione dlioli dagli spazi appositamente consentiti oppure
non conforme con la legislazione in vigore. Al gente scolastico spetta il controllo nel e deleisp
delle vigenti disposizioni.

Per le affissioni a carattere sindacale vale quprewisto dalla norma in forza.

ART. 7) ORARIO DI RICEVIMENTO DEL DIRIGENTE SCOLAST ICO, DEI SuUOlI
COLLABORATORI E DEGLI UFFICI DI SEGRETERIA

Il dirigente scolastico, i suoi collaboratori ermpianto di competenza, gli uffici di segreterimc@
disposizione delle diverse componenti dell'istitptr la soluzione, nei limiti del possibile, di ptemi
di ordine didattico, organizzativo ed amministrativ

Gli orari di ricevimento del dirigente scolasticdei suoi collaboratori e degli uffici di segreteria
vengono fissati all'inizio di ogni anno scolastie@ortati a conoscenza di tutte le componenti nméelia
affissione all’albo dell’istituto.

In casi del tutto eccezionali e urgenti, sono catieaicevimenti al di fuori degli orari prestahilin
seguito a prenotazione telefonica e/o accordi \iecba i soggetti interessati.

Agli studenti non e permesso recarsi negli uffickelgreteria durante le ore di lezione, a menoncme
autorizzati da un docente della classe per il distdi faccende di natura prettamente didattica.

ART. 8) MODALITA DI UTILIZZO DEGLI STRUMENTI, DEL T ELEFONO E DEL FAX IN
DOTAZIONE DELL'ISTITUTO NONCHE DEI CELLULARI

Le modalita di utilizzazione degli strumenti in dpione della scuola sono definite all'inizio di ogn
anno scolastico con una circolare del dirigentéestico.

E tassativamente vietato usufruire della lineafoeiea della scuola per esigenze diverse da quaielle
servizio e senza preventiva autorizzazione dejeinte scolastico.

In via del tutto eccezionale e straordinaria, egni modo previa approvazione del dirigente scaast
e consentito I'uso del telefono fisso al persondédla scuola e agli studenti qualora ricorrano le
circostanze della gravita e dell’'urgenza.

Di ogni telefonata fatta a qualsiasi titolo tra Bjuprevisti, dovranno essere annotati su un agposi
registro a cura del collaboratore scolastico addattcentralino, il numero telefonico in uscitale i
nominativo di chi esegue la telefonata.

E altresi vietato ai sensi della vigente normakivso del cellulare da parte di alunni e docentisshie
le ore di lezione. In tutti gli altri casi € comwregproibito far uso di suonerie altisonanti neialoc
dell'istituto per non arrecare disturbo alla quietal buon andamento della vita scolastica.
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PARTE Il
FUNZIONAMENTO DEGLI ORGANI COLLEGIALI

ART. 9) DISPOSIZIONI GENERALI

In attesa del riordino degli Organi Collegiali @eficuola, coerentemente con il D. lvo n. 59 deB1®9
con il D.P.R. n. 275 del 1999, continuano ad esaro®ra in vigore le norme contenute nel D. Ivo n.
297 del 1994.

Il funzionamento degli Organi Collegiali & finaletp pertanto a realizzare, nel rispetto delle
competenze e delle responsabilita di tutte le sesarmane coinvolte, la partecipazione alla gestione
democratica dellistituto dando ad esso il carattdr una comunita che interagisce con la piu ampia
comunita sociale e civile.

Gli Organi Collegiali dell'istituzione scolasticatinuano ad essere quindi il Consiglio d’istitulia,
Giunta esecutiva, il Collegio dei docenti, i Cotisilj classe.

Di ogni seduta dell’organo collegiale viene redaftoapposito processo verbale, firmato dal preseden
e dal segretario, steso su apposito registro aapagimerate progressivamente.

Il Consiglio di istituto € costituito da 19 comparie ovvero dal dirigente scolastico, membro dittty

da 8 rappresentanti dei docenti, da 4 rappresemtegli studenti, da 4 rappresentanti dei genitai2
rappresentanti del personale ata, membri a calettive.

La Giunta esecutiva e costituta 6 membri ovverodiagente scolastico, dal direttore dei sga, da 1
rappresentante del personale docente, da 1 rappaese degli studenti, da 1 rappresentante dei
genitori e da 1 rappresentante del personale ata.

Il Collegio dei docenti e costituito dai docentieanpo indeterminato e a tempo determinato in serviz
annualmente nella scuola.

| Consigli di classe sono costituti da tutti i doteassegnati a ciascuna classe, da 2 rappresdagiti
studenti e da 2 rappresentanti dei genitori.

ART. 10) CONVOCAZIONE ORDINARIA E STRAORDINARIA DEG LI ORGANI
COLLEGIALI

Ogni organo collegiale si riunisce previa convooaei ed indicazione dei punti posti in discussione
all'o.d.g., con preavviso di almeno 5 gg.

Tale preavviso puo essere ridotto anche a 2 gg.coeiprovati casi di necessita e di urgenza.
Nell’evenienza predetta ha valore di notifica atitgli effetti di legge anche la comunicazione
telefonica a cui fara seguito alla prima occasiotiéee la consegna agli interessati della relativa
convocazione scritta.

ART. 11) CONSIGLIO D'ISTITUTO

Il Consiglio d'istituto definisce gli indirizzi gearali per le attivita della scuola e le scelte geheli
gestione e di amministrazione, tenuto conto delbpaste e dei pareri formulati dagli organismi deda
associazioni anche di fatto dei genitori e deglidsnti. In particolare, adotta il Piano dell’offert
formativa.

Il Consiglio di istituto € convocato dal Presidemtiepropria iniziativa o su richiesta del dirigente
scolastico o su richiesta scritta di almeno 1/5 si@i componenti. Per ogni riunione funge da
segretario verbalizzante un membro del Consigbéessi designato dal Presidente.

Ogni membro ha diritto alla parola su ogni argoroeadt'o.d.g. per un tempo non superiore a cinque
minuti, con diritto di replica di cinque minuti e diritto, se richiesta, di testuale trascrizione.
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Ogni membro del Consiglio puod prendere visionewdgbale originale ed ottenerne copia, dal nono
giorno successivo all'esposizione all’'Albo.

Ogni riunione successiva del Consiglio si apreriskiesta, con la lettura del verbale della seduta
precedente, con diritto per ogni membro di esprmeventuali deduzioni contenute nel tempo
massimo di tre minuti.

Eventuali inversioni dei punti all'o.d.g. & delibé& a maggioranza dei presenti.

Ad apertura dei lavori viene fissata dal Presidéatdurata massima della seduta.

Le sedute del Consiglio d’istituto sono, ai serdl’aért. 42 del TU, sino a capienza dei localiegp

agli elettori delle varie componenti ivi rappreseat per le parti dello.d.g. che non contengano
riferimenti o dati personali tutelati dalla riset®aza, ai sensi delle vigenti disposizioni.

| lavori del Consiglio sono preparati dalla Giuetsecutiva, che viene convocata dal suo presidente o
su richiesta scritta di due membri, al di fuoril@eario di servizio. Di ogni riunione viene redatt
verbale entro il quinto giorno successivo alla swaclusione dal direttore SGA, del quale ogni
membro puo prendere visione su richiesta o netlatsesuccessiva.

ART. 12) COLLEGIO DEI DOCENTI

Il Collegio dei docenti elabora il Piano dell'offarformativa sulla base delle indicazioni fornita d
Consiglio di istituto. Tale organo tuttavia discigedelibera sugli argomenti e sulle materie previst
dalla vigente normativa e, comunque, su quanto atsneo e funzionale alla realizzazione degli scop
istituzionali previsti.

Il Collegio dei docenti & convocato dal dirigentelastico o su richiesta scritta di almeno 1/3 i
componenti.

Le funzioni di segretario verbalizzante sono svdieuno dei collaboratori del dirigente scolastieo

lui a cio delegato. Il segretario verbalizzanterguto a riportare gli elementi di sintesi dellecdssioni

e delle deliberazioni collegiali contenenti presotpe/o premesse e dispositivi; i membri dell'orga
interessati ad una fedele trascrizione delle peopranifestazioni di pensiero debbono farne espressa
richiesta precisandone oralmente o per iscritmnienuti.

Ogni membro ha diritto alla parola su ogni argoroeadt'o.d.g. per un tempo non superiore a cinque
minuti, con diritto di replica contenuta entro trénuti; tali tempi di intervento sono superabilepia
autorizzazione del Collegio presa a maggioranzaigsenti.

Di ogni riunione viene redatto entro e non oltresdttimo giorno dalla sua conclusione, processo
verbale, che viene letto e approvato nella sediuteessiva.

Ogni membro del Collegio puo richiede copia delbaéz. Ogni riunione non pud superare le quattro
ore.

ART. 13) CONSIGLIO DI CLASSE

Il Consiglio di classe e convocato dal dirigentelastico o su richiesta di almeno 1/3 dei suoi memb
Esso e presieduto dal dirigente scolastico o dalasente della classe suo delegato in qualita di
coordinatore.

In assenza di entrambi funge da presidente deflataél docente della classe piu anziano di sesvizi
Le funzioni di segretario verbalizzante sono svdiieun docente membro del Consiglio designato dal
dirigente scolastico. Se il docente designato tasassente, tale incarico viene svolto da altreedtee
nominato dal presidente.

Ogni membro ha diritto alla parola su ogni argoroeadt'o.d.g. per un tempo non superiore a cinque
minuti, con diritto di replica per un tempo non etipre a tre minuti; tali tempi sono superabilipee
autorizzazione del Consiglio, presa a maggioranza.

Del verbale redatto ogni membro puo prendere vesitad quinto giorno successivo alla seduta.
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ART. 14) PROGRAMMAZIONE E COORDINAMENTO DEGLI ORGAN | COLLEGIALI

Le riunioni degli Organi Collegiali sono di normaogrammate ad inizio di ogni anno scolastico
secondo un opportuno calendario, comunque modifeation congruo preavviso nei casi che
presentano i caratteri dell’'urgenza e della netaessi

Il coordinamento tra le riunioni del Consiglio ditituto e quelle del Collegio dei docenti spetta al
dirigente scolastico o ad un suo collaboratoreuda tio delegato.

Le riunioni del Collegio dei docenti e dei Considii classe sono riportate nel Piano annuale delle
attivita predisposto dal dirigente scolastico adiandi ogni anno scolastico e approvato dal compiet
organo nella prima riunione utile.

Detto piano viene affisso all’albo docenti, € disipile sul sito web dell’istituto e al contempo e
trasmesso anche al direttore SGA per 'opportugarizzazione del servizio.

ART. 15) ELEZIONI DEGLI ORGANI COLLEGIALI

Le elezioni dei membri del Consiglio di istitutodei rappresentanti degli studenti e dei genitori ne
Consigli di classe sono disciplinate dai regolamemisteriali vigenti.

Le elezioni degli Organi Collegiali di durata anteyjdhanno luogo possibilmente nello stesso giodho e
entro il secondo mese dell’anno scolastico. Sorttie fsalve le disposizioni ministeriali diverse dal
presente articolo.

Per il rinnovo del Consiglio d'istituto, il dirigéa scolastico convoca precedentemente I'’Assemigdea d
genitori in tempo utile ai fini delle presentazialalle liste.

ART. 16) PUBBLICITA’ DEGLI ATTI

Gli atti del Collegio dei docenti e dei Consigli dasse non sono pubblici e pertanto non soggetti i
nessun modo all’affissione all’albo dell’istituto.

La pubblicita degli atti del Consiglio d'istitutovéiene invece mediante affissione all’Albo dellgp@E
integrale, sottoscritta e autenticata dal segetdel Consiglio, del testo delle deliberazioni aaltet dal
Consiglio stesso. L’affissione all’albo avviene rent'ottavo giorno successivo alla relativa seduta.
Ogni atto rimane esposto per un periodo non infera quindici giorni. | verbali e tutti gli alt@tti
scritti, preparatori delle sedute e conseguereistitsse, ad eccezione di quelli eventualmentéadath
riservati, sono depositati nell’ufficio di segreterL’accesso agli atti e regolato dalla legge 41 2el
1990.

Non sono soggetti a pubblicazione gli atti concetingingole persone, salvo contraria richiestattscri
dell'interessato.

PARTE Il
FUNZIONAMENTO DELLE STRUTTURE DIDATTICHE E DEGLI SP AZI
COMUNI INTERNI ED ESTERNI ADIBITI AD ATTIVITA FORMA  TIVE

ART. 17) DISPOSIZIONI GENERALI

Tutte le componenti dell’istituto sono responsathdila buona conservazione delle strutture didstic
in dotazione della scuola e degli spazi interniesterni adibiti ad attivitd formative con relative
attrezzature.

Esse sono altresi tenute a collaborare per rerel@@nservare gli spazi interni ed esterni puliti ed
accoglienti.
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Chiunque arrechi intenzionalmente o per negligataani a strutture, attrezzature ed altro e tenuto a
provvedere al ripristino a sue spese dello statmdservazione precedente.

ART. 18) USO DELLA BIBLIOTECA

La biblioteca puo essere utilizzata da tutte le ponenti dell’istituto. Il suo funzionamento e regol

dal dirigente scolastico e dal Consiglio d’istitudd inizio di ogni anno scolastico e comunicato
mediante affissione all'albo dell'istituto, in moda facilitarne I'uso, laddove possibile, ancherario
pomeridiano.

La consultazione e il prestito agli studenti e arsonale tutto sono regolamentati dai docenti
responsabili designati dal Collegio dei docenti.

Le proposte di acquisto di libri e di abbonamentivaste possono essere avanzate dai singoli uéenti
dagli Organi Collegiali al dirigente scolastico cperta I'argomento a ratifica nel primo Consiglio
d’istituto utile. L’'elenco dei nuovi acquisti e glitimi arrivi delle riviste sono esposti in unapagita
bacheca della biblioteca.

Non possono essere dati in prestito dizionari, cdopedie ed opere di consultazione di interesse
generale.

I libri sono concessi per un periodo di un meseiviste per dieci giorni.

Entro detto termine, i libri e le riviste dovranessere riconsegnate al personale addetto integre e,
comunque, nelle condizioni in cui sono state pregeestito.

Eventuali danni apportati ai materiali dati in gitesresteranno a carico dell’'utente.

Nell’eventualita di mancata restituzione, I'inadeere verra sospeso dai prestiti.

Entro il 31 magagio riviste e libri ancora in posseslegli utenti dovranno essere restituiti.

Gli studenti e i docenti delle classi quinte possancedere al prestito anche oltre tale data. éstqu
caso la restituzione dovra avvenire non oltreriniae degli Esami di Stato.

ART. 19) USO DEI LABORATORI

| laboratori in dotazione dell'istituto sono affidaal dirigente scolastico ad un docente respdfesab
che si avvarra dell'aiuto dell'assistente tecniesignato.

Gli studenti possono accedere ai laboratori sola®mpagnati da un docente o da un assistente
tecnico.

L’accesso ai laboratori al di fuori dell’orario #izione stabilito deve essere concordato con iedte
responsabile.

Nei laboratori il comportamento degli studenti desssere improntato alla massima attenzione,
precisione di movimenti e rispetto delle norme @otitunistiche impartite dal docente.

All'inizio dell’'anno scolastico i docenti devonoseginare un posto a ciascun studente il quale ae sar
personalmente responsabile.

All'inizio di ogni lezione ogni studente dovra cooitare che il posto di lavoro a lui assegnatoisia
ordine e segnalare eventuali danni o mancanzeeatlf potere accertarne la responsabilita.

Al termine delle attivitd didattiche ogni posto éegssere lasciato in ordine e le varie attrezzature
devono essere riconsegnate al docente responsabile.

L'uso delle macchine, degli strumenti e delle aitegure € consentito solo per le esercitazioni
didattiche e per la manutenzione interna.

Gli studenti non possono manovrare macchine e wdaezzature se non dietro personale controllo del
docente responsabile.
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ART. 20) USO DELL’AULA ADIBITA AD ATTIVITA' DI EDUC  AZIONE FISICA

Il trasferimento degli studenti dalla classe allaadibita alle attivita di educazione fisica eexersa
avviene a cura del rispettivo docente della digupl

In tale aula gli studenti devono utilizzare soloaitrezzi indicati dal docente e il loro comportamto
deve essere improntato alla massima attenzionejsgmee di movimenti e rispetto delle norme
antinfortunistiche impartite dal docente.

Lo studente che per motivi di salute non puo pgtee attivamente alla lezione di educazione fisica
deve darne informazione al docente all'inizio cheti.

ART. 21) USO DEGLI SPAZI INTERNI ED ESTERNI

Tutte le componenti dell’istituto sono tenute apesdare gli spazi esterni ed interni dell’edificio
scolastico e i suoi arredi e a cooperare affinciaé evitata qualsiasi forma di danneggiamento,
manomissione, distruzione e sottrazione.

Ciascuno e direttamente responsabile di qualsasiejgiamento arrecato al patrimonio della scuola e
chi deteriora 0 manomette o sottrae apparecchjatggetti, arredi, indumenti o locali & tenuto a
risarcire il danno la cui entita sara valutatarédaponsabile dell’oggetto in questione o dal Cditsij
Istituto.

Qualora non sia possibile individuare materialmegiieautori del danno, I'onere del risarcimento
ricadra sulla intera classe, previo accertamentie desponsabilita da parte del personale prepaiio
vigilanza.

PARTE IV
GLI STUDENTI — NORME DI VITA SCOLASTICA

ART. 22) DIRITTI

Gli studenti hanno diritto ad una formazione cudtare professionale qualificata, che rispetti e
valorizzi, anche attraverso attivitd di orientanoeria crescita integrale e l'identita di ciascuie,
inclinazioni personali e il pluralismo delle idee.

Agli studenti viene garantita la tutela e la risgezza dei dati personali. Essi hanno diritto akres
informati sulle decisioni e sulle norme che regolénvita dell'istituto.

Gli studenti e le loro associazioni possono pap@ con consapevolezza e responsabilita alla vita
della scuola e pertanto formulare richieste, syarp tematiche liberamente scelte e realizzare
iniziative autonome nel rispetto delle norme delsente regolamento.

Il dirigente scolastico e i docenti attivano coin gildenti un dialogo costruttivo sulle scelte afiol
competenza in tema di programmazione e definizdegl obiettivi formativi, di organizzazione della
scuola, di visite guidate e viaggi d’istruzionecdieri di valutazione, di adozione dei libri @isto e di
acquisto di materiale didattico.

Gli studenti hanno diritto ad una valutazione d&etempestiva e trasparente, volta ad attivare un
processo di autovalutazione che conduca ciascumdihaduare i propri punti di forza e di debolezza

a migliorare il proprio rendimento scolastico.

Gli studenti hanno diritto alla liberta di appreméinto e possono esercitare autonomamente il diiitto
scelta tra le attivita curricolari integrative a te attivita aggiuntive facoltative offerte dafleuola. Le
attivitd didattiche curricolari e le attivita aggtive facoltative sono organizzate secondo tempi e
modalita che tengono conto dei ritmi di apprenditoendelle esigenze di vita degli studenti.

11
Regolamento d’Istituto



Istituto Professionale per i Servizi CommercialBueistici “Giovanni Falcone”

Agli studenti vengono garantite iniziative concrdigecupero e di sostegno nelle situazioni diglsa
ed iniziative di recupero e di prevenzione neltaaioni di dispersione scolastica.

La scuola favorisce anche servizi di promozionéadsdlute e di assistenza psicologica.

Gli studenti di cittadinanza non italiana hanndatttiral rispetto della vita culturale e religiosalld
comunita alla quale essi appartengono. La scuadayove e favorisce iniziative volte all’accoglienza
e alla tutela della loro lingua e cultura e allali;zazione di attivita interculturali.

Durante la permanenza nei locali della scuola agldenti vengono assicurate la salubrita e la
sicurezza degli ambienti e a tutti indistintamespazi adeguati e strutture congrue.

Gli studenti possono uscire temporaneamente didlayartire dalla fine della seconda ora di legjon
autorizzati dal docente, fatti salvi i casi di nesi&d e di urgenza.

Agli studenti & garantito il diritto di associazeall'interno della scuola e singolarmente e/o es$io
essi possono utilizzare i locali per svolgere atixie a carattere formativo/informativo.

ART. 23) DOVERI

Gli studenti sono tenuti a frequentare con reg@lagipuntualita le lezioni, a parteciparvi attivautes

ad assolvere assiduamente e puntualmente agli mgegtudio e a portare tutto quanto serve per lo
svolgimento dei lavori scolastici.

Essi devono assumere nei confronti di tutte le comepti dell’istituzione scolastica (dirigente
scolastico, docenti, non docenti, compagni) lossiesomportamento corretto e coerente che chiedono
per se stessi, nel rispetto dei principi di conmizee democratica e del Regolamento d’istituto derant
tutti i momenti della vita scolastica, compresi jjueservati alle attivita intra ed extracurricoigcome
partecipazione a progetti, a mostre, a cineforugara sportive, a lezioni itineranti, a visite qtiel a
viaggi d’istruzione). Soprattutto durante le antidattivita gli studenti sono tenuti al rispetigaroso
delle persone, dei luoghi e degli ambienti, deitgpdsizioni organizzative e delle norme di sicueezz

Gli studenti, durante I'intera permanenza a scuada, possono far uso di telefoni cellulari e/o idieo
camere e/o di strumenti elettronici non pertinesdh le attivita didattiche. Ogni comportamento
contrario viene censurato e soggetto quindi a prdimenti disciplinari.

Gli studenti devono concorrere alla costruzionaimiclima positivo nelle relazioni interpersonali ed
osservare un linguaggio ed un abbigliamento checootrastino con le finalitd educative proprie aell
scuola.

Essi sono tenuti ad usare correttamente le steyttier attrezzature e il materiale didattico e a
contribuire alla conservazione dell’edificio e dmthbiente circostante per non arrecare danni apers

e al patrimonio della scuola.

Gli studenti sono tenuti a condividere la respoitgaldi conservare 'ambiente scolastico salubre e
accogliente che viene loro garantito e a contréalla qualificazione della vita della scuola.

ART. 24) ASSEMBLEE DI CLASSE, DI CORSO E DISTITUTO, MODALITA" DI
CONVOCAZIONE DELLE ASSEMBLEE

Agli studenti e garantito I'esercizio del dirittd ilnione e di assemblea, a livello di classe;atso, di
istituto.

Le assemblee vengono richieste a norma deglil&®. 14 del d. l.vo n. 297 del 1994.

Gli studenti possono richiedere un’assemblea diselaal mese fatta eccezione per gli ultimi 30 giorn
di scuola. La richiesta scritta e firmata dai raggentanti di classe e dal/dai docente/i nelle oelidd
lezione si svolgera I'assemblea, deve essere ataltal dirigente scolastico con almeno tre gioini d
anticipo sulla data prevista con l'indicazione dbrgo, ora e ordine del giorno dellassemblea. |
rappresentanti di classe sono tenuti a redigererilale dell’assemblea nell’apposito registro. d&do
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in cui allassemblea siano invitati soggetti esté&rmecessario richiedere I'autorizzazione al Cgiitsi
d’Istituto.

Le assemblee d'istituto vanno richieste e comuaicabn almeno cinque giorni di anticipo,
accompagnate dall'ordine del giorno. Nella primseasblea gli alunni redigeranno un regolamento per
il funzionamento delle assemblee che sara sottopasConsiglio d’Istituto. In caso di eccezionale
gravita sara valutata dal dirigente scolastico papunita di concedere un’assemblea straordinéria.
vari tipi di assemblea sono considerati attivitalastica a tutti gli effetti. Alle assemblee posson
assistere il dirigente scolastico o un suo deledattmcenti sono tenuti alla vigilanza degli stutilen
Non possono aver luogo assemblee nel mese coneldsile lezioni.

Dellassemblea deve essere data comunicazionergrex@lle famiglie.

Le assemblee studentesche costituiscono un momeerdtastico particolarmente formativo; é
necessario, pertanto, che la presenza degli siusianti pit possibile consapevole. A tale scopo |l
Comitato degli studenti o, comunque, I'organismonpotore dell'assemblea, si assumera il compito di
diffondere materiale di informazione riguardanteaggomenti all’'ordine del giorno, su cui gli stundie
con l'ausilio degli insegnanti disponibili, possop@ventivamente documentarsi.

ART. 25) COMITATO STUDENTESCO

Il Comitato studentesco e formato dai rappresentiintlasse degli studenti. Si convoca al di fuori
dell’orario di lezione su richiesta del suo presigeo di un quarto dei suoi membri. Esprime pageri
formula proposte direttamente ai rappresentanti daglenti nel Consiglio di Istituto. Esso parfegia
tutte le iniziative promosse a livello locale, prosiale e regionale.

PARTE V
IL PERSONALE DOCENTE — NORME PER LE ATTIVITA SCOLAS TICHE

ART. 26) DIRITTI

Il personale docente ha diritto ad un ambientawtto accogliente e salubre.

Ai sensi del vigente CCNL per ogni anno scolaspiao fruire di 3 giorni di permesso retribuito e6di
giorni di ferie anche nei periodi dedicati alle\ath didattiche, oltre si intende di 32 giorni pltper le
festivita soppresse durante quelli di sospensione.

Il docente non puod chiedere di godere dei 6 gidrrierie se non ha gia fruito dei giorni di perneess
retribuito. In entrambi i casi la richiesta va imata al dirigente scolastico, di norma, almenagtoeni
prima della data prestabilita per ovvi motivi orgaativi, eccezion fatta per casi urgenti e
opportunamente documentati.

Il personale docente ha diritto ad un orario divigéw che tenga conto degli aspetti didattici e di
particolare esigenze che devono essere rappres@néaentivamente al dirigente scolastico.

Al personale docente e concesso l'uso di spazi sfgmoente predisposti (albi, libro delle
comunicazioni, circolari e quanto altro), per ogiziativa utile allo svolgimento della funzione.

ART. 27) DOVERI

Il personale docente del corso diurno in servidi® @rima ora di lezione é tenuto ad essere presant
classe almeno 5 minuti prima dell'inizio della leze per consentirne il puntuale avvio e pertantmen
e non oltre le 7.55.

Il personale docente del corso serale deve assiclaaua presenza in aula 5 minuti prima delliiz
delle lezioni.

13
Regolamento d’Istituto



Istituto Professionale per i Servizi CommercialBueistici “Giovanni Falcone”

Durante le ore di lezione é affidata ai docentiadelasse la vigilanza degli studenti. Nei cambi di
classe o in assenza del docente, la vigilanzadagdfai collaboratori scolastici del piano.

Il personale docente a disposizione deve permameltéstituto per consentire ai collaboratori del
dirigente scolastico la sollecita sostituzione deileghi assenti o comunque garantire la sua pronta
reperibilita.

Per tutta la durata del tempo di ricevimento indlindle e collegiale delle famiglie, il personale elue
deve essere presente nell’istituto, in quanto gbldii servizio.

Il docente in servizio nella prima ora di lezionée@uto a chiedere e a giustificare le assenze degl
studenti avendo cura di controllare che non viiaantraffazioni sul libretto. Ogni cinque assenze
consecutive e/o saltuarie dovra richiedere, altmedell’allievo, certificato medico o dichiarazien
scritta del genitore.

| docenti sono tenuti a notificare al dirigente lastico o ad un suo delegato, per eventual
provvedimenti disciplinari, il caso di assenze nuyse che impediscano un regolare svolgimento delle
lezioni.

Il docente coordinatore di classe dovra segnalbaefanzione strumentale al POF area 1 i casi di
assenze periodiche e/o numerose per gli opportornvpdimenti del caso.

Il personale docente deve adoperarsi perché glestusiano responsabilizzati alla buona tenutdi deg
ambienti scolastici, rispettino il divieto di fungonon utilizzino il cellulare durante le ore diitmze.

Nello spirito di collaborazione con la dirigenzé&ascun docente deve vigilare sul comportamentoi degl
studenti anche se non appartenenti alle proprissiclasegnalando ai suoi collaboratori i casi di
indisciplina e i comportamenti anomali.

| docenti devono cercare di limitare al massimaseite degli studenti durante le ore di lezione e
devono esigere che al cambio delle ore essi rintamgaclasse.

| docenti sono tenuti a registrare sull’appositodmio predisposto dalla dirigenza I'allontanamento
temporaneo degli studenti dall’aula avendo cunagistrare I'ora di uscita e quella del rientro.

Il docente che per motivi gravi e/o urgenti devierghnarsi momentaneamente dall’'aula é tenuto a
chiamare un collaboratore scolastico per la vigitadella classe.

Gli obblighi di lavoro del personale docente sonnzionali all'orario di servizio stabilito dal Pian
annuale delle attivita, articolati in attivita disegnamento, attivita funzionali all’insegnamento e
attivita aggiuntive di insegnamento, come defimigtla vigente norma contrattuale.

L’attivita di insegnamento si svolge, di normal® ore settimanali distribuite in 5 giorni.

Ogni docente deve tenere aggiornato il giornaleatise e il proprio registro personale annotanao co
cura le assenze degli studenti e le attivita symdtehé entrambi atti pubblici a tutti gli effediilegge.

Ogni docente deve registrare la propria presenzatitnto apponendo la propria firma sul registro
situato nella sala dei docenti e sul giornale dssé.

Il personale docente non puo impartire lezioni @évagli studenti delle classi assegnate né puod
indicare alle famiglie nominativi di docenti cuivaare quelli in difficolta. Il docente che impaxts
lezioni private a studenti di altre scuole deveaéacomunicazione al dirigente scolastico per ottemne
preventiva autorizzazione.

| docenti sono tenuti ad osservare rigidamenterappo orario di servizio per non incorrere in
responsabilita di tipo penale ed amministrativocaso di danni agli studenti occorsi per omessa
vigilanza.

Il docente che per vari motivi non puo raggiungastituto in orario, deve tempestivamente avvisare
telefonicamente gli uffici di segreteria precisaridcclasse, il suo orario di ingresso e il presulaib
orario di arrivo. Entro due giorni dall'evento defemalizzare la richiesta per iscritto ed allegare
documento giustificativo o autocerticazione. L'ose#formativa con la conseguente impossibilita di
riorganizzazione del servizio, comportera respoitigalpersonali per violazione degli obblighi di
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servizio e per eventuali incidenti agli studens.ibritardo supera i 10 minuti il dirigente scdlas e/o

I suoi collaboratori procederanno alla rapida seatne del docente ritardatario. Una volta effatidu

la sostituzione, il docente titolare non potra @mrn classe se non al termine dell’ora di lezidrade
ora sara valutata al docente come permesso brave@anto tale, andra recuperata ai termini djéeg

Il docente, che e costretto ad assentarsi dalzerper motivi di salute, deve farne comunicazione
all'istituto con congruo anticipo e comunque ergroon oltre le ore 7.55, per consentire una pronta
riorganizzazione del servizio scolastico stesso.

| docenti sono tenuti a garantire agli studenti aamvizio di qualita nello svolgimento della loro
funzione; in particolar modo devono procedere aidutazione degli studenti in modo diretto,
tempestivo e trasparente, per attivare processitdivalutazione che conducano ciascuno a indiveduar
i propri punti di forza e di debolezza e a migliergertanto il proprio rendimento scolastico.

| docenti sono vincolati dall'obbligo di riservatzdei dati personali degli studenti trattati nsttaola;

al di fuori degli obblighi istituzionali, & fatta\deto di comunicare a terzi i dati suddetti.

PARTE VI
IL PERSONALE ATA — NORME PER | SERVIZI AMMINISTRATI VI,
TECNICI E AUSILIARI

ART. 28) DIRITTI

Il personale amministrativo, tecnico e ausiliaria diritto ad un ambiente di lavoro accogliente e
salubre, oltre al costante rispetto della persodel éavoro svolto. Nella richiesta di assolvimedaile
funzioni amministrative, contabili, gestionali strantali, operative ha diritto, inoltre ad esseagtéto
dall’'utenza con disponibilita e cortesia.

ART. 29) DOVERI

Il personale amministrativo, tecnico e ausiliariss@ve alle funzioni amministrative, contabili,
gestionali, strumentali, operative, di conservagidel’ambiente scolastico e di sorveglianza neipie
e nei modi previsti dalle norme vigenti e contralitun un’ottica di collaborazione e cooperaziaus

la dirigenza e il corpo docente secondo i rispigptiofili professionali.

La suddivisione del lavoro tra il personale ataneieeffettuata in maniera equa mediante ordini di
servizio firmati dal dirigente scolastico e daletiore SGA.

Nel Piano di utilizzazione del personale ata, meosto dal direttore SGA, sono sintetizzati congiti
mansioni previsti per ciascun unita facente pagtéalganico d’istituto.

All'ingresso dellistituto e ad ogni piano sono bdnonoscibili gli operatori scolastici in grado di
fornire le prime informazioni per la fruizione dsgrvizi.

PARTE VII
LEZIONI ITINERANTI, VISITE GUIDATE E VIAGGI D'ISTRU  ZIONE

ART. 30) MODALITA’ DI ATTUAZIONE

Le lezioni itineranti, le visite guidate, e i vidgd'istruzione costituiscono parte integrante degli
interventi didattici curricolari ed extracurricolazontemplati nel POF; tali attivita danno luogo ad
esperienze formative fondamentali per la cresoiiegrale della persona degli studenti.
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La lezione itinerante si conclude entro I'oraridleléezioni; la visita guidata ha la durata di uméra
giornata; il viaggio d’istruzione prevede almenopgmnottamento.

| viaggi d’istruzione possono avere come destinaziocalita tanto nazionali quanto estere.

Le lezioni itineranti, le visite guidate e i viaggjistruzione sono oggetto di deliberazione dei €gin

di classe, del Collegio dei docenti e del Considlistituto.

La delibera dei Consigli di classe deve indicarentgivazioni didattico-educative di dette attivitg,
nominativo dei docenti accompagnatori e deve atte tetto di spesa fissato dai competenti organi
collegiali. Una particolare attenzione va postaigetti di spesa al fine di evitare un elevato raggp
per le famiglie. A tale proposito e limitatamenieveaggi d’istruzione, ilcoordinatore di classe o |l
docente responsabile del viaggio sondera prevenéuée, in forma rigorosamente anonima, la
disponibilita in termini di spesa delle famiglieCbnsigli di classe nel proporre le attivita avramora
quindi di accertarsi che il costo non sia elemediscriminante, per cui nell’organizzazione
cercheranno di coinvolgere piu classi al fine durre le spese di trasporto.

Le lezioni itineranti e le visite guidate, motivaee deliberate dal Consiglio di classe, vengono
preventivamente autorizzate dal dirigente scolastic delega del Collegio dei docenti. La richieita
autorizzazione va inoltrata al dirigente scolas@tmeno 7 giorni prima della data prestabilita.eTal
domanda, da presentarsi agli uffici della segratéovra contenere le seguenti informazioni:

- classi partecipanti e numero complessivo degtiesti;

- nominativo di un docente referente;

- numero complessivo, nome e qualifica degli accagnatori;

- meta dellattivita;

- data prevista, orario e luogo di partenza etdimp;

- mezzo di trasporto utilizzato;

- programma dettagliato dell’attivita,;

- autorizzazione di uno dei genitori o di chi nédaeci.

| viaggi d’istruzione prima di essere sottopostiapbrovazione del Consiglio di classe, dovranno
essere comunicati agli studenti e alle famiglieggsumerne il parere.

Le lezioni itineranti si possono effettuare duratii®o I'anno scolastico ad eccezione dell’'ultimesa

di scuola. Le visite guidate e i viaggi d’istruzeosi possono effettuare da meta ottobre a findeapri
Nell’'ultimo mese di lezione le uscite sono condentili norma, per le sole attivita sportive.

Per qualsiasi lezione itinerante o visita guidataiaggio d’istruzione e prevista la presenza di un
docente accompagnatore, preferibilmente della glisai attinente agli obiettivi dell’attivita, ogrii5
alunni, piu un altro docente accompagnatore per bgr? studenti diversamente abili.

Gli studenti partecipanti alle attivita di cui seono coperti da assicurazione.

| costi dei docenti accompagnatori necessari n@ertodalle gratuita offerte dalle agenzie di viegg
saranno a carico dell’istituto.

Le spese delle visite guidate e dei viaggi d’'isttoe sono a totale carico degli studenti. Soloasi di
particolare disagio economico, la scuola puo deeid# sostenere in tutto o in parte, la spesa,
limitatamente alla disponibilita finanziaria defflposita dotazione.

Al termine di una visita guidata o di un viaggidstfuzione il docente referente riferira al dirigen
scolastico sull’andamento dell’attivita compilantipposito modulo nel quale segnalera, tra I'altip,
eventuali inconvenienti occorsi ed evidenzieradaliga del servizio offerto dall’azienda prescelta.

Nel corso dell’anno scolastico ogni docente non pardecipare a piu di un viaggio d’istruzione e p
di due visite guidate. La partecipazione alle lezibneranti non e sottoposta ad alcun vincolo.

Per i viaggi d'istruzione all’estero almeno uno deicenti accompagnatori deve possedere un’ottima
conoscenza della lingua del Paese da visitare.
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I docenti accompagnatori hanno I'obbligo della Nigza con I'assunzione delle responsabilita di cui
all'art. 2047 del codice civile integrato da legginorme in vigore al momento della realizzazione
dellattivita.

La scelta del mezzo di trasporto e strettamenteleta alla meta prescelta e ai costi previsti.

Tutte le attivita previste dal presente articolovate® rigorosamente essere inserite nella
programmazione didattica che ciascun Consigliolasse approva all'inizio dell’anno scolastico. Il
numero degli studenti partecipanti non puo esséegiore ai 3/5 del totale degli iscritti e freqtamti.

Gli studenti che non partecipano a tali attivitamal'obbligo della frequenza alle lezioni.
L’'organizzazione tecnica di dette attivita e compésclusivo degli uffici di segreteria. Per motivi
gestionali il dirigente scolastico puo rivedereclalendarizzazione. Per quanto non espressamente
riportato, vale la vigente normativa.

Ai sensi della vigente normativa per l'attuazioralel visite guidate e per i viaggi d’istruzione, la
scuola effettuera un’indagine di mercato invitaattoeno tre aziende del settore alla presentaziehe d
preventivo. L’aggiudicazione della gara, che saspabkta anche in presenza di una sola offerta, si
basera su criteri predefiniti di comparazione éesgéhranzie previste dalla legge che I'aziendaqaiés
fornira, nonché sull’acquisizione della relativarhedizzazione curata dal direttore SGA nell’ambito
della giunta esecutiva.

PARTE VIII
RAPPORTI SCUOLA-FAMIGLIA

ART. 31) DIRITTI DEI GENITORI

| genitori hanno diritto di:

- essere rispettati nella propria identita persmeahella riservatezza;

- riunirsi nella scuola in modo autonomo, previo@do con il dirigente scolastico;
- conoscere le valutazioni espresse dai doceiatiivamente ai loro figli;

- usufruire dei colloqui individuali e generali;

- essere informati sui provvedimenti disciplinareg nei confronti dei figli.

ART. 32) DOVERI DEI GENITORI

| genitori si impegnano a:

sostenere concretamente I'impegno formativo delieola;

controllare e garantire la regolarita della pnzsescolastica dei figli;

partecipare ai colloqui individuali e alle riunidi classe e di informarsi sull’andamento
scolastico e disciplinare dei figli.

ART. 33) PATTO DI CORRESPONSABILITA’

Contestualmente all'iscrizione alla singola isiitae scolastica, € richiesta la sottoscrizione adep
dei genitori e degli studenti di un Patto educativeorresponsabilita, finalizzato a definire inniexa
dettagliata e condivisa diritti e doveri nel rappotra istituzione scolastica autonoma, studenti e
famiglie.
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PARTE IX
MODIFICA DEL REGOLAMENTO

ART. 36) MODALITA’ DI ABROGAZIONE, MODIFICA O INTEG RAZIONE

Eventuali proposte di abrogazione, modifica o irdegpne di uno o piu articoli del presente
Regolamento possono essere inoltrate al Consigbtitato da chiunque svolga una delle funzione
previste nella scuola. La richiesta deve conteleemotivazioni ed essere corredata dal nuovo testo.

Il Consiglio di Istituto pud approvare la modifisalo con il consenso di almeno i 2/3 dei presenti.

Per quanto non previsto dal presente document@nralte disposizioni di legge vigenti in materia.

Il presente documento € stato approvato nella aedek Consiglio di istituto del 20 ottobre 2008
verbale n. .

Il Dirigente Scolastico
Antonio Curzio
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ALLEGATO 1

REGOLAMENTO DI DISCIPLINA

TITOLO |
Fonti normative

Art. 1 — Fonti normative

Il Regolamento recepisce i principi di fondo dePR. n. 249 del 24 giugno 1998 “ Regolamento
recante lo Statuto delle Studentesse e degli Studeha scuola secondaria”; del D.P.R. n. 235 del
21/11/2007; della Nota del 31/07/2008 e ne accdglaffermazioni di principio basilari.

TITOLO I
Premessa

Art. 2 —Vita della comunita scolastica

La scuola e luogo di formazione mediante lo stukiaguisizione delle conoscenze e lo sviluppoalell
coscienza critica.

La scuola € una comunita di dialogo e di ricerc#favalla crescita della persona in tutte le sue
dimensioni. In essa, ognuno, con pari dignita dandiversita dei ruoli, opera per garantire la
realizzazione del diritto allo studio, lo sviluppelle potenzialita di ciascuno e il recupero delle
situazioni di svantaggio, in armonia con i princgainciti dalla Costituzione, dall’Ordinamento ialo

e dalla Convenzione Internazionale sui diritti diefihnzia.

La comunita scolastica, interagendo con la piu anspmunita civile, contribuisce allo sviluppo della
personalita dei giovani, valorizzandone le idergifderseguendo il raggiungimento di obiettivi crdtu

e professionali adeguati all'inserimento nella atava.

Art. 3 — Caratteri e finalita del Regolamento di dsciplina

Il presente Regolamento si propone di contribuidet@rminare un corretto e sereno svolgimento della
vita dell'lstituto, in tutte le sue articolazionidattiche ed extradidattiche.

Lo scopo primario €, pertanto, quello di renderasgule, e favorire, l'instaurarsi di un clima di
collaborazione e rispetto reciproco tra tutte lsmponenti della comunita scolastica, studenti, db@en
personale Ata.

Gli stessi provvedimenti disciplinari in oggettosgeggono una finalitd eminentemente educativa e
formativa, tendendo a sviluppare e rafforzare isgedi responsabilita individuale e la cultura aell
legalita. Il rispetto delle regole rappresenta tinfd'indispensabile presupposto per ogni civile e
pacifica convivenza.

La responsabilita disciplinare & personale. Nesqwiessere sottoposto a sanzioni disciplinarisenz
essere stato prima invitato ad esporre le propgeni.

In nessun caso pu0 essere sanzionata, né diretemeénindirettamente, la libera espressione di
opinioni correttamente manifestata e non lesivéadieli personalita.

Le sanzioni sono sempre temporanee, proporziotiatdrazione disciplinare e ispirate al principdh
gradualita nonché, per quanto possibile, al princgella riparazione del danno. Esse tengono conto
della situazione personale dello studente, debaigr del comportamento e delle conseguenze che da
esso derivano.
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Le sanzioni ed i provvedimenti che comportano dongnamento dalla comunita scolastica saranno
disciplinati secondo quanto disposto dalla Nota31¢07/2008, dal D.P.R. n. 235 del 21/11/2007 e del
D.P.R. n. 249 del 24/06/1998 e sono sempre adottateConsiglio di Classe. Le sanzioni che
implicano I'esclusione dallo scrutinio finale o t@n ammissione all'esame di Stato conclusivo del
corso di studi sono adottate dal Consiglio di Uit

Il temporaneo allontanamento dello studente dafaunita scolastica puo essere disposto solo in caso
di gravi o reiterate infrazioni disciplinari, peenodi superiori ai 15 gg.

Nei giorni di sospensione dalle lezioni lo studept#ra essere invitato a frequentare comunque la
scuola e ad impegnarsi in attivita di studio e/aiderca individuati dall’'organo che ha irrogato la
sanzione.

Allo studente e offerta I'opportunita di convertite sanzioni in attivita a favore della comunita
scolastica (ad esempio lavori di manutenzione efdificio scolastico o del cortile).

TITOLO I
Diritti e Doveri degli Studenti (artt. 2 e 3 D.P.R n. 249/98)

Art. 4 — Diritti degli Studenti

- Ricevere una formazione culturale e professiogabdificata.

- Liberta e continuita dell’apprendimento e valadzione delle inclinazioni personali.

- Avere la possibilita di esprimere la propria apire e formulare richieste.

- Avere un’adeguata informazione sul percorso esuotenuti didattici.

- Avere valutazioni corrette e trasparenti e corase i criteri.

- Essere rispettato come persona dai compagnidaznti e da tutto il personale della scuola,
nell’esercizio della solidarieta tra tutti i commonti della comunita scolastica e della tutela del
diritto alla riservatezza ( privacy).

- Poter disporre di un ambiente di studio sererfaverevole alla concentrazione in una struttura
efficiente, funzionale e sicura.

- Poter disporre di adeguate dotazioni scolastchgumentazioni tecnologiche.

- Poter usufruire di iniziative concrete per ilupero di situazioni di ritardo e di svantaggio, cloé
per la prevenzione ed il recupero della disperssmadastica anche attraverso servizi di promozione
della salute e di assistenza psicologica.

- Esercitare il diritto di riunione, di assembldaassociazione all'interno della scuola.

Art. 5 - Doveri degli Studenti

- Frequentare i corsi con regolarita, essere pimtnalladempimento dei compiti scolastici e
studiare costantemente.

- Portare regolarmente il libretto personale etdiaare i ritardi e le assenze puntualmente.

- Presentarsi regolarmente alle verifiche e aliernegazioni.

- Avere nei confronti del Dirigente Scolastico, legsegnanti, dei compagni e di tutto il personale
della scuola lo stesso rispetto che si chiede getessi.

- Rispettare le regole dell’Istituto ed invitaredmpagni a fare altrettanto.

- Aiutare i compagni e collaborare con loro.

- Non usare il telefono cellulare in nessuna dalie funzioni.

- Tener pulita e in ordine la classe; non incideserivere su banchi, muri, armadi, etc...

- Utilizzare correttamente le strutture ed averacdel’ambiente scolastico, nel rispetto delle
disposizioni di sicurezza.
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- Restituire entro il termine previsto i libri delBiblioteca ed il materiale della scuola preso in
prestito.

- Rispettare le norme di igiene collettiva e ilidie di fumare a scuola.

- Attivare un atteggiamento di autovalutazione.

- Individuare i propri punti di forza e di debolezz

- Migliorare il proprio rendimento.

- Partecipare in modo attivo e responsabile atk della scuola.

- Non sostare nei corridoi, nei bagni o in alt@sipdella scuola durante le ore di lezione.

- Utilizzare un abbigliamento consono al decordla\ata della scuola.

- Non lasciarsi andare ad effusioni affettive naleguate alla vita della comunita scolastica negli
spazi interni ed esterni dell’Istituto.

TITOLO IV
Infrazioni disciplinari

Art. 6 — Inizio e termine delle lezioni.

Le lezioni si svolgono dal lunedi al venerdi.

Le lezioni — il lunedi, il mercoledi ed il giovedihanno inizio alle ore 8.00 e terminano alle cte3Q.

Il martedi ed il venerdi terminano invece alle d5e20.

Gli studenti dovranno trovarsi in classe a padaéle ore 7.55.

Dalle ore 8.10, per non turbare il regolare corstiedlezioni, I'accesso in aula & inderogabilmente
vietato fino al termine della lezione in corso.

| permessi di entrata posticipata e uscita antiaigano rilasciati dalla Dirigenza solo per grawativi

e su richiesta dei genitori, da presentarsi, sehgy eccezionali, almeno il giorno prima. L'us@tama
della fine dell’orario normale, € consentita dati@@nte Scolastico o dal Docente delegato sol@goc
di inderogabile, motivata e documentata necessitimgrovvisa e imprevedibile impossibilita a
concludere l'orario delle lezioni.

Quando la richiesta provenga dalla famiglia, glideinti potranno allontanarsi dalla scuola solo se
accompagnati da un genitore, previa registrazi@i&dtorizzazione su registro di classe.

Quando l'uscita anticipata derivi da gravi necesdiell’organizzazione scolastica (scioperi del
personale, necessita organizzative, ecc...) se egsavedibile, dovra essere comunicata alle famiglie
per il tramite degli alunni, almeno il giorno prima

| permessi di ingresso posticipato e di uscitacgrdta non possono essere fruiti nell'arco dekssd
giornata.

| permessi di uscita anticipata vengono accordatiDd S. o dai suoi collaboratori in presenza di un
genitore o di persona legalmente delegata.

Gli alunni maggiorenni possono produrre la giussifione di ritardi e la richiesta di uscite antatg
firmate da loro stessi solo a seguito di una prevarautorizzazione scritta da parte delle famiglie
L'uscita al termine delle lezioni deve avveniremmodo ordinato a cura dell'insegnante dell’'ultima,or
che assiste all’'uscita completa degli alunni dalisse, e con il supporto dei collaboratori scaiast
secondo le modalita indicate nel Piano di sicureistbistituto.

Art. 7 — Assenze

Le assenze dalle lezioni vengono segnate sul registclasse e sui registri personali dei docdrdi.
giustificazioni delle assenze vengono propostéappbsito libretto dal genitore che ha depositato |
firma; i maggiorenni possono farlo da soli dietreyentiva autorizzazione scritta del genitore.
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Le giustificazioni vengono vagliate dall'insegnamtella prima ora di lezione; I'alunno giustifica al
massimo entro il secondo giorno; al terzo giormosda ammissione in classe gli € consentita solo se
accompagnato da un genitore.

| docenti coordinatori di classe hanno il compiiombnitorare la frequenza effettiva degli alunni a
scuola e di dare tempestive comunicazioni alle §imin caso di assenze prolungate o ripetute o non
chiaramente giustificate. Per assenze superiorgemi continuativi dovute a malattia, compresl ne
compunto anche quelli festivi, la richiesta di gilicazione dovra essere accompagnata da certficat
medico che dovra essere depositato dal docentedinatore all’'Ufficio alunni della Segreteria
dell'lstituto. In mancanza di certificazione medicastudente non viene assolutamente ammesso in
classe.

Le assenze che superano i cinque giorni conseagivipresi nel compunto anche quelli festivi per
motivi non di salute devono essere giustificate dichiarazione rilasciata dal genitore.

Art. 8 — Uscita non autorizzata dall’ aula e dall’lstituto.

Durante I'orario delle lezioni gli studenti possamgcire temporaneamente dall’aula a partire dalka f
della seconda ora di lezione, ma devono esserdifdeh pass rilasciato dal docente.

Agli studenti e consentito di uscire momentaneametdll’aula fino ad un massimo di tre volte,
durante l'orario giornaliero delle lezioni, eccazifatta per i casi urgenti e motivati. A tal findacenti
sono tenuti a verbalizzare I'orario di uscita eidntro in classe di ogni singolo alunno.

Non é consentita l'uscita contemporanea di duetogbinni. Un secondo alunno non puo essere
autorizzato ad uscire se non per motivi eccezidimadia quando non €& avvenuto il rientro in auldade
studente precedentemente autorizzato ad uscireeNonsentito allontanarsi dall’aula nei cambi d’or
per consentire al docente che subentra di conosssenti e presenti della classe. Non € consentito
uscire dall’aula neanche durante l'ultima ora didee.

Gli studenti in occasione dell'allontanamento tenapeo dall’aula possono circolare per i corriddoso
per il tempo strettamente necessario.

Durante le ore di lezione non é consentito aglhaiurecarsi in altre aule per conferire con altri
studenti.

L’accesso alla Presidenza, alla Segreteria e dtlkoBeca & consentito solo negli orari stabiliti.

E fatto assoluto divieti agli alunni di uscire dalituto durante le ore di lezione.

Art. 9 — Pausa didattica

Al termine della quarta ora di lezione, ossia dalte 11.30 alle ore 11.45, & consentito agli alunni
godere di un pausa didattica al fine di poter corese un fugace pasto. Per il restante arco della
giornata e fatto assoluto divieto agli alunni dnsomare cibo o bevande in aula.

L’accesso alle macchinette distributrici € condergsclusivamente dalle ore 9.55 alle ore 11.45.

Art. 10 - Parcheggio

Al personale docente, al personale ata e agli stud®torizzati I'accesso all'istituto € consentito
passo d’'uomo, previa preventiva autorizzazione diegente scolastico. Docenti e non docenti e
studenti sono tenuti ad esibire visibilmente suliéveicolo il permesso di autorizzazione rilasciddb
dirigente scolastico dietro presentazione di ristaescritta da parte del soggetto interessato.

Art. 11 - Divieto di fumo nei locali scolastici
Ai sensi dell’Art.51 della L.n. 3 del 16/01/2003¢pista per il 1/01/2005, ex Art.19 del D.L.n. 2&&
9 /11/2004 ¢ fatto divieto di fumare all'internoi tiecali scolastici.
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E fatto altresi assoluto divieto di fumare in piosg delle porta di ingresso dell’lstituto e inajsiasi

area non adibita dal Dirigente Scolastico a tate us

In caso di inottemperanza, fatte salve le sanzitisgiplinari previste dal presente regolamento, il
comportamento dei trasgressori dovra essere segraladdetto alla Vigilanza e Osservanza del
Divieto di Fumo e, per suo tramite, al Dirigenteolastico al quale compete la contestazione del
divieto e I'irrogazione della sanzione. Qualungperatore della scuola e qualunque studente e tenuto
a segnalare all'Ufficio di Dirigenza la violaziodel divieto di fumo.

Art. 12 - Uso del telefono cellulare

E tassativamente vietato far uso del telefono kzekue di altri dispositivi elettronici durante dgtivita

didattiche, in quanto rappresentano un elemenuistiiazione sia per chi li usa che per i compagni,

oltre che una grave mancanza di rispetto per ibdte

E altresi vietato un uso improprio del telefonolwtate e di altri dispositivi elettronici, per fare

fotografie, riprese video e registrazioni audio.

La scuola garantira, come e sempre avvenuto, lailghtg di una comunicazione reciproca tra le

famiglie e gli studenti, per gravi e urgenti motimediante gli uffici di presidenza, vicepresiderzai

segreteria.

Si ricorre al ritiro temporaneo del telefono cedid o di qualsiasi altro dispositivo elettroniconc

annotazione sul registro di classe, quando tajpadiivi vengono usati impropriamente durante le

attivita didattiche secondo le seguenti modalita:

- al primo richiamo, il docente ritirera il disptigd e I'allievo potra riaverlo alla fine delle liemi
e/o delle attivita didattiche dal Dirigente o daosdelegati;

- in caso di recidiva, il dispositivo ritirato allievo sara riconsegnato soltanto ad uno dei genit
dell’allievo;

- a partire dalla terza violazione I'allievo veaBontanato dalle lezioni per un’intera giornataeera
escluso dai viaggi di istruzione e dalle visitedaue;

- nel caso l'utilizzo di tali dispositivi elettrociiabbia comportato il ricorso a collegamenti aster
rete di collegamenti con i compagni al fine di difflere e alterare i risultati delle verifiche il
docente proporra un adeguato provvedimento dise@i non esclusa la sospensione temporanea
dalle lezioni;

- in caso di registrazioni di foto e di filmati erd diffusione, oltre al ritiro del dispositivo, il
Consiglio di Classe e tenuto a deliberare l'alloataento temporaneo dello studente dalla
comunita scolastica per un periodo superiore gjidasi;

- in casi penalmente rilevanti sara disposta laideia all’autorita giudiziaria.

Art. 13 - Uso e spaccio di sostanze illecite

E tassativamente vietato introdurre e far uso siawe illecite quali droghe e alcolici all'interdella
struttura scolastica. In caso di inottemperanz#e fsalve le sanzioni disciplinari previste dalgamate
regolamento, il comportamento dei trasgressori @@asere segnalato ai pubblici ufficiali e agenti a
quali competono la contestazione del divieto e Ilanseguente redazione del verbale di
contravvenzione.

Art. 14 — Risarcimento del danno in caso di danneggmento volontario

Nel caso di atti vandalici, danneggiamento voldotalle strutture, agli arredi, alle attrezzature
scolastiche o ad effetti personali di compagni epgesonale della scuola, il risarcimento del danno
costituisce un fattore di responsabilizzazionecoeifronti dei ragazzi e delle famiglie.
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Nel caso in cui hon si riesca ad individuare I'aato gli autori delle azioni dannose, saranno chtam
a risarcire tutti gli studenti della classe o delpgpo, presumendo una corresponsabilita del gruppo.
Chi accerta il danno deve tempestivamente segoglarliscritto, mediante una relazione dettaghdta
Dirigente Scolastico. Il Direttore SGA provvederéaasua quantificazione economica. Il Dirigente
Scolastico provvedera a comunicare alla/e famgli@htita del danno che dovra essere risarci@ all
scuola tramite bollettino di conto corrente postéleisarcimento del danno potra essere conventito
azioni riparatorie, che dovranno essere decis€dasiglio di Classe.

Art. 15 - Rispetto degli altri

Gli alunni sono tenuti a mantenere un comportamen&non danneggi la morale altrui, che garantisca

I'armonioso svolgimento delle lezioni e che favoade relazioni sociali.

| comportamenti che si caratterizzano come infrasizatle predette norme sono i seguenti:

- atti di bullismo;

- parole e atteggiamenti lesivi della dignita didgnti, docenti, personale dell’lstituto;

- offese e/ o minacce al dirigente, ai docentii alginni, al personale dell’Istituto;

- parole e/o atteggiamenti consapevolmente tesiagnare gli studenti;

- ricorso alla violenza allinterno di una discus® e atti che mettano in pericolo l'incolumita
propria o altrui;

- interventi non pertinenti o di disturbo delleitaa.

Art. 16 — Rispetto delle norme di sicurezza e chatelano la salute

Gli alunni sono tenuti a mantenere un comportameht non metta a repentaglio la sicurezza e la
salute altrui. Pertanto, sulla base dei rischivate tutti sono obbligati a conoscere e seguire le
istruzioni indicate nei segnali di avvertimento.

| comportamenti che si caratterizzano come infrasizatle predette norme sono i seguenti:

- violazione intenzionale delle norme di sicureezdei regolamenti degli spazi attrezzati;

- lancio di oggetti contundenti;

- danneggiamento dei dispositivi di sicurezza.

Art. 17 - Rispetto delle strutture e delle attrezzture

Gli alunni sono tenuti a mantenere un comportamehtnon danneggi le strutture e le attrezzature

didattiche. | comportamenti che si caratterizzamme infrazioni alle predette norme sono i seguenti:

- mancanza di mantenimento della pulizia dellamt®ge (aule, corridoi, bagni, scale, cortile,
laboratori...);

- incisione di banchi/porte/sedie;

- danneggiamenti delle attrezzature di laboratodelle carte geografiche, dei cartelli per la
sicurezza, del materiale cartaceo informativo;

- scritte su muri interni ed esterni, porte e banch

Art. 18 — Rispetto della privacy
Gli alunni sono tenuti a rispettare le norme rekatlla difesa della privacy. In caso di inottengpeia
verra inflitta un’ammonizione scritta oltre le s&nd previste dalle norme di legge.

Art. 19 — Rispetto degli impegni scolastici
Gli alunni sono tenuti ad assolvere agli impeguoiastici, al rispetto dei compiti assegnati e ageri
libri di testo, il materiale didattico e le attretare indispensabili allo svolgimento della didzti
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Art. 20 — Alterazione delle risposte nelle prove dverifica e mancata trasmissione dei risultati alle
famiglie.

Gli alunni non devono mettere in atto comportamehg ostacolino il raggiungimento delle finalita
perseguite dalla scuola quali:

- alterazione fraudolenta delle risposte nelle prdwverifica (copiare e/o suggerire);

- mancata trasmissione e/o contraffazione di vdii@municazioni tra scuola e famiglia.

Art. 21 - Furto
In caso di sottrazione indebita di beni della saudel personale, degli studenti o di persone rester
prevista la comunicazione alla famiglia e la demaiad’autorita competente.

Art. 22 — Uso dell’ascensore
L'uso dell'ascensore dell’lstituto da parte dedliexi € consentito solo nel caso di impedimersidi
e/o in situazioni di emergenza ( es.: intervenidldé).

Art. 23 — Uso dei servizi igienici dei Docenti
E tassativamente vietato agli studenti I'accesbase dei servizi igienici riservati al personalecgnte
dell’Istituto.

TITOLO V
Criteri di valutazione delle sanzioni disciplinari

Art. 24 — Elementi di valutazione della gravita

Gli elementi di valutazione della gravita sono:

- l'intenzionalita del comportamento;

- lareiterazione della mancanza,

- la sussistenza di altre circostanze aggravandittenuanti con riferimento anche al pregresso
comportamento dello studente.

Nel caso in cui vengano commesse contemporaneandelted piu infrazioni, viene applicata la

sanzione superiore

TITOLO VI
Tipologia

Art. 25 — Tipologia

Le sanzioni disciplinari da irrogare sono:

- richiamo verbale;

- ammonizione scritta sul registro di classe;

- convocazione della famiglia;

- sospensione dalla partecipazione ad una o pite \gaidate e viaggi di istruzione;

- allontanamento temporaneo dalle lezioni, da umimo di 1 fino ad un massimo di 15 giorni per
ciascuna sanzione;

- allontanamento temporaneo dalle lezioni oltré giorni;

- esclusione dallo scrutinio finale 0 non ammissial Esame di Stato;

- segnalazione alle autorita competenti la dovelana lo prevede.
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Al fine di favorire il rientro nella comunita scaliéca, € fatto obbligo alla scuola di mantenere, pe
quanto possibile, un rapporto con lo studente e cogenitori anche durante il periodo di

allontanamento temporaneo dalle lezioni. .

Nel caso in cui l'autorita giudiziaria, i servizogali o la situazione obiettiva rappresentataadall

famiglia o dallo stesso studente sconsiglino ihtie nella comunita scolastica di appartenenza, all
studente é consentito di iscriversi, anche in cdiaono, ad altra scuola.

TITOLO VI
Organi

Art. 26 — Organi preposti ad irrogare le sanzioni

Gli organi preposti ad irrogare i provvedimentidi@inari sono:
- Docente

- Dirigente Scolastico

- Consiglio di Classe

- Consiglio di Istituto

TITOLO VI
Diritto di difesa

Art. 27 — Organo di Garanzia

L’Organo di Garanzia € composto da n. 4 membiiilgente Scolastico che lo presiede, un docente
designato dal Consiglio di Istituto, un rappresetdgaletto dagli studenti e un rappresentanteoetksti
genitori.

I membri supplenti sostituiscono quelli effettieirseguenti casi:

- assenza di uno o piu membri al’adozione del peohmento disciplinare impugnato;

- eventuale coinvolgimento dei membiri effettiviadjattori o controparte, nel caso di cui trattasi;

- partecipazione di uno o piu membri al’adoziomé grovvedimento disciplinare impugnato.

Art. 28 - Procedimento

Nessuno puo essere sottoposto a sanzioni disaipdi@aza essere stato prima invitato ad espoisade
ragioni.

Nell’eventualita si ipotizzi la sanzione che preadthllontanamento temporaneo dell’allievo dalla
comunita scolastica, il Consiglio di Classe coitwolerra tempestivamente convocato nell’arco di 48
ore; preliminarmente il Dirigente Scolastico convexd lo studente al fine di garantirgli il diritth
difesa e il diritto a produrre prove e testimonirzlui favorevoli. L’'alunno puo scegliere di esser
accompagnato dai genitori.

Le votazioni, all'interno del Consiglio di Classa,effettuano per appello nominale. Le deliberazion
sono adottate a maggioranza dei voti validamergeessi; non si considerano tali le astensioni.asoc

di parita, prevale il voto del Presidente.

Il provvedimento irrogato deve essere motivato muwmicato integralmente per iscritto ai genitori
dell’alunno.

Il Consiglio di Classe in sede di scrutinio assegnaoto di condotta, anche tenendo conto delle
punizioni disciplinari inflitte allo studente.

Le sanzioni per le mancanze disciplinari commessarde le sessioni d’esame sono inflitte dalla
commissione di esame e sono applicabili ancheralidati esterni.
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Art. 29 - Impugnativa

Per lirrogazione delle sanzioni disciplinari imgdnti I'allontanamento dalla comunita scolastiqaee

i relativi ricorsi si applicano le disposizioni cliii all’Art. 328, commi 2 e 4 del D.L.gs. 16 april694

n. 297; il D.P.R. n. 249 del 24 giugno 1998 “Regutato recante lo Statuto delle Studentesse e degli
Studenti della scuola secondaria”; il D.P.R. n. 28521/11/2007; la Nota del 31/07/2008. L'alunno
potra, pertanto, presentare, entro 15 giorni dédi@vuta comunicazione ricorso avverso le decisioni
adottate dai Consigli di classe e dal Consiglidgsttuto al’Organo di Garanzia interno. L’Organo d
Garanzia dovra esprimersi nei successivi diecingi@rt. 5 Comma 1 del D.P.R n.235 del 21/11/2007.
Qualora 'Organo di Garanzia non decida entro tatenine, la sanzione dovra ritenersi confermata.
L’'Organo di Garanzia decide su richiesta degli studo di chiunque vi abbia interesse anche sui
conflitti che sorgono all'interno della scuola irento all’'applicazione del presente Regolamento.

TITOLO IX
Disposizioni finali

Art. 30 — Disposizioni finali

Il Regolamento della scuola é adottato o modifiqgatevia consultazione degli studenti, a seguito di
apposita delibera degli OO.CC. della scuola. llspree Regolamento € posto a disposizione in
ciascuna classe dell’Istituto.

Il Dirigente Scolastico
Antonio Curzio
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APPENDICE TITOLO IV
Infrazioni disciplinari e sanzioni

DOVERI

DESCRIZIONE DELL'INFRAZIONE

SANZIONE

ORGANI SANZIONATORI

Art. 6 - Inizio e termine delle
lezioni

- Ritardo ingiustificato, reiteratq
sistematico e non documentato
superiore a tre.

- Ritardi al rientro in classe o assen
al cambio dell'ora

Convocazione della famiglia.

Ammonizione scritta.

Allontanamento temporaneo dalle lezioni peCoordinatore di Classe su

1 giorno (se reiterato).

Coordinatore di Classe.

Docente.

delega del Consiglio di Classe.

Art.7 Assenze

- Elevato numero di assenze saltuarig.-

- Assenze ingiustificate.
- Assenze strategiche.

- Assenze oltre i 5 giorni

non-

Convocazione della famiglia.
Convocazione della famiglia.
Convocazione della famiglia.

Allontanamento temporaneo dalle lezioni

Coordinatore di Classe.

Coordinatore di Classe.

Coordinatore di Classe.

€oordinatore di Classe.

giustificate da certificato medico o  convocazione della famiglia.
autocertificazione del genitore
Art. 8 — Uscita non autorizzata| Allontanamento non autorizzato dalladla ~ Ammonizione scritta. Docente.
dall’aula e dall’lstituto o dal luogo di svolgimento delle attivita  Allontanamento temporaneo dalle lezioni peCoordinatore di Classe 9qu

didattiche durante I'orario scolastico.

Uscita dall’Istituto senza autorizzazione

1 giorno (se reiterato).

Convocazione della famiglia €
allontanamento dalla comunita scolastica
5 giorni.

dConsiglio di Classe.
per

delega del Consiglio di Classe.

Art. 9 — Pausa didattica

Consumazione di cibo o bevande in auka

al di fuori dell’orario consentito.

Accesso alle macchinette distributrici al
fuori dell’orario consentito.

di

Richiamo verbale.
Ammonizione scritta (se reiterato).

Richiamo verbale.
Ammonizione scritta (se reiterato).

Docente.
Docente.

Docente su segnalazione di
Collaboratore Scolastico.
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Art. 11 — Divieto di fumo nei
locali scolastici

Violazione del divieto di fumo nei loca
scolastici e nelle aree esterne n
autorizzate.

i-
on

Richiamo verbale.

Ammonizione scritta.

Allontanamento temporaneo dalle lezioni |
1 giorno (se reiterato).

Docente su segnalazione di
Collaboratore Scolastico.

Docente su segnalazione di
Collaboratore Scolastico.

peCoordinatore di Classe 9Su
delega del Consiglio di Classe.

- Sanzioni previste dalle norme di legge. Addetto alla Vigilanza ¢
Osservanza del Divieto di
Fumo.
Art. 12- Uso del telefono| Violazione del divieto di uso del telefoo Al primo richiamo, ritiro del dispositivo e Docente.
cellulare cellulare in ognuna delle sue funzioni consegna all'allievo alla fine delle lezioni e/®irigente Scolastico.
delle attivita didattiche dal Dirigente o dai
suoi delegati.

- In caso di recidiva, ritiro del dispositivo |eDocente.
consegna ai genitori dal Dirigente o dai sud@irigente Scolastico.
delegati.

- A partire dalla quinta violazioneCoordinatore di Classe su
allontanamento dell’allievo dalle lezioni per| Helega del Consiglio di Classe.
giorno.

- In caso di registrazioni di foto e di filmati |eConsiglio di Classe;
loro diffusione, oltre al ritiro del dispositiva, Consiglio di Istituto.
allontanamento temporaneo dello studente
dalla comunita scolastica per un perigdo
superiore ai 15 giorni ed esclusione dai viaggi
di istruzione e dalle visite guidate.

- In casi penalmente rilevanti sara disposta [Erigente Scolastico.
denuncia all’autorita giudiziaria.

Art. 13- Uso e spaccio di Violazione del divieto di introduzione |e- Allontanamento temporaneo dalle lezioni petonsiglio di Classe;

sostanze illecite

uso di sostanze illecite

un periodo superiore ai 15 giorni.

In casi penalmente rilevanti sara dispostd

Consiglio di Istituto.

1 Birigente Scolastico.

denuncia all’autorita giudiziaria.

Regolamento d'istituto

29



Istituto professionale per i servizi commerciakeiestici “G. Falcone”

Artt. 14-17 Danneggiamento
volontario ai beni e alle
strutture scolastiche

Danneggiamento volontario alle struttu

e,
agli arredi, alle attrezzature e agli effetti
personali di compagni e personale della

Ammonizione scritta e risarcimento €

riparazione del danno.

dirigente Scolastico;
DSGA

scuola - Allontanamento temporaneo dalle lezioni pefoordinatore di Classe su
1 giorno (se reiterato). delega del Consiglio di Classe.
Art. 15 — Rispetto degli altri Comportamento scorretto, lesivo;  Ammonizione scritta. Docente
offensivo e/o intimidatorio, ricorso al
linguaggio volgare e/o blasfemo |e Allontanamento temporaneo per 1 giorno. | Coordinatore di Classe 9gu

provocatorio nei confronti dei compagn
el/o del personale scolastico

Allontanamento temporaneo fino a 15 giorn
Allontanamento temporaneo oltre i 15 gior|
se reiterato non ammissione allo scruti
finale.

Segnalazione all’autorita competente

delega del Consiglio di Classe.
i.Consiglio di Classe
niconsiglio di Istituto

Nio

Dirigente Scolastico

Art. 16 — Rispetto delle norme
di sicurezza e salute

Violazione delle
organizzative e di sicurezza

disposizion

Ammonizione scritta.

Allontanamento temporaneo per 1 giorno.

Allontanamento temporaneo fino a 15 giorn

Allontanamento temporaneo oltre i 15 gior|
se reiterato non ammissione allo scruti
finale.

Docente o Dirigente Scolastigo
anche su segnalazione di terzi.

Coordinatore di Classe 9u
delega del Consiglio di Classe.

i.Consiglio di Classe

ni,
niGonsiglio di Istituto

Sanzioni previste dalle norme di legge

Dirigente Scolastico

Regolamento d'istituto
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Art. 18 - Rispetto della| Inottemperanza alla norma relativa alla Ammonizione scritta. Docente o Dirigente Scolastico
Privacy difesa della privacy anche su segnalazione di terzi.
- Allontanamento temporaneo per 1 giorno. | Coordinatore di Classe su
delega del Consiglio di Classe.
- Allontanamento temporaneo fino a 15 giorni.Consiglio di Classe
- Allontanamento temporaneo oltre i 15 giorni,
se reiterato non ammissione allo scrutini@onsiglio di Istituto
finale.
- Sanzioni previste dalle norme di legge Dirigente Scolastico
Art. 19 - Rispetto degli| Reiterato mancato assolvimento dei doyeri Richiamo verbale. Docente
impegni scolastici scolastici. - Ammonizione scritta (se reiterato). Docente
Disturbo delle lezioni - Richiamo verbale. Docente.
- Ammonizione scritta. Docente.
- Convocazione della famiglia. Coordinatore di Classe.
- Allontanamento per un giorno (se reiterato), Coordinatore di Classe su
delega del Consiglio di Classe.
Art. 20 — Alterazione delle| Alterazione fraudolenta delle risposte Ammonizione scritta. Docente.
risposte nelle prove di verifica| nelle prove di verifica e mancata €/@ Convocazione della famiglia. Coordinatore di Classe.
e mancata e/o alterata alterata trasmissione dei risultati scolastiei Penalizzazione nella valutazione. Consiglio di Classe
trasmissione  dei risultati | alle famiglie.
scolastici alle famiglie
Art. 21 — Furto Sottrazione indebita di beni della scugla, Comunicazione alla famiglia. Coordinatore di Classe.
del personale, dei compagni e/o di perspre Allontanamento temporaneo oltre i 15 giorni.Consiglio di Istituto

esterne

Denuncia all’autorita competente.

Dirigente Scolastico

Art. 23 —Servizi igienici dei
docenti

Uso dei servizi riservati g

personale docente

igienici

| -

Richiamo verbale.
Ammonizione scritta e convocazione de
famiglia.

Dirigente Scolastico.
[I®ocente

Regolamento d'istituto
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